Universidade Estadual de Ponta Grossa
Comissao Permanente de Selecéo
Processo Seletivo para Promocéao Interclasses — 2010

EDITAL N2 18/2010-CPS

O Presidente da Comissdo Permanente de Selecdo da Universidade Estadual de Ponta
Grossa, no uso de suas atribuicbes, considerando os itens 4.29 e 5.1 do Edital PRORH
N° 125/2009 do Processo Seletivo para Promocéo Interclasses da UEPG, torna publico:

1 — A relacado dos aprovados, em ordem alfabética, que estdo convocados para participar da

prova de titulos.

ADVOGADO
DANIELLE RODRIGUES DE LIMA

ANALISTA DE INFORMATICA
ANDREA CHRISTIANE ZANDER PELISSARI
EDSON DE ALMEIDA
MARCELO PONTES

COMUNICADOR SOCIAL
MARI CLEIA AP DE ANDRADE
MARILIA WOICIECHOWSKI

FisICO
MILTON DOMINGOS MICHEL

MESTRE DE OBRAS
AMADEUS DE MORAIS

MOTORISTA
LAURO DOS SANTOS CARLOS
SIDNEI EIDAM
VICENTE OSNIR D DE PAULA
WALTER FRANCZAK

TECNICO EM ESTUDIO E MULTIMIDIA
ELIAS ALVES DE OLIVEIRA
JAIRO CESAR PEREIRA DE SOUZA
WILSON JOSE DO NASCIMENTO

TECNICO EM LABORATORIO
DOMINGAS ALIRCE PINHEIRO
JAQUELINE AP GONCALVES
LiGIA DOMBROSKI
MARIA APARECIDA RIBEIRO DA LUZ
MARILENE TEREZINHA BARBOSA

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
LAUDINIR DA ROSA
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De acordo com o item 5 do Edital PRORH n® 125/2009 os candidatos convocados deverdo
protocolizar, no Protocolo Geral da UEPG, localizado no Centro de Convivéncia do Campus
em Uvaranas, situado na Avenida General Carlos Cavalcanti, n® 4.748, na cidade de Ponta
Grossa, Estado do Parana, nos dias 22 ou 23 de mar¢o de 2010, das 08hOOmin as
12h00min e das 14h00min as 17h00min, o curriculum vitae acompanhado apenas dos do-
cumentos comprobatoérios cabiveis a prova de titulos.

A prova de titulos, de carater classificatdrio, tera valor maximo de 100 (cem) pontos, respei-
tados os limites cumulativos estabelecidos para cada item do Quadro de Atribuicdo de Pon-
tos para a Prova de Titulos.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

Serdo desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo em cada item do Quadro
de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos ou o limite total de 100 (cem) pontos esta-
belecidos no item 23 deste Edital.

Para composi¢do da pontuacao final do candidato, sua pontuacdo na prova de titulos sera
multiplicada por 6 (seis), passando para 600 (seiscentos) pontos o limite maximo possivel de
ser alcancado.

Os titulos representativos dos requisitos minimos para ingresso na Classe, Série de Classes
e Funcdo de destino, conforme estabelecido no Anexo Il da Lei Estadual n® 15.050, de
12/04/2006, e no Perfil Profissiografico da Funcéo, ndo serdo considerados para pontuacao
na prova de titulos.

N&o serdao admitidos, sob qualquer hipétese, titulos encaminhados via postal, fax, correio e-
letrdnico ou anexados em protocolos de recursos administrativos.

N&o sera admitida, em hip6tese alguma, a inclusdo de novos documentos apés a data e ho-
rario estipulados para sua entrega, no item 2 deste Edital.

Recebera pontuagéo zero na prova de titulos, o candidato que n&do entregé-los na forma, no
prazo e no local estipulados neste Edital, sendo que o candidato que receber pontuacéo ze-
ro na prova de titulos, para o calculo da classificagéo final, terd computada apenas a pontu-
acao da prova objetiva e, quando couber, da prova subjetiva.

Para receber a pontuacéo relativa ao titulo de especialista, o candidato dever4 comprovar
que o curso de especializagéo foi realizado e concluido com a monografia e aprovagéo de
acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacéo (CNE).

Caso o certificado ndo comprove que o curso de especializacédo foi realizado de acordo com
o solicitado no item 11, devera ser anexada declaracdo da instituicao, atestando que o curso
atende as normas do CNE.

Os certificados de cursos de especializacdo obtidos no exterior somente serdo aceitos se
revalidados por instituicdo publica de ensino superior no Brasil.

Para a comprovacéo da conclusdo do curso de pos-graduacédo em nivel de mestrado ou de
doutorado, serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhe-
cida pelo MEC, ou certificado/declaracéo de conclus&o de curso ou, ainda, ata de defesa de
dissertacdo ou tese expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histé-
rico escolar do candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em
gue foi aprovado e as respectivas mencgdes, o resultado dos exames e do julgamento da
dissertac&o ou da tese.

Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, serd aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo publica de ensino superior no Brasil.
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N&o serdo computados como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria ou
de bolsa de estudo, bem como a publicacdo de livros e artigos, e, ainda, a prestacdo de
servico em carater voluntario.

17 — Para a prova de titulos somente serdo aceitas copias autenticadas dos documentos origi-
nais, legiveis e em bom estado de conservacéo, ou a serem autenticadas pela UEPG, no
maximo até o ato da protocolizacdo do curriculum vitae, mediante apresentacdo dos docu-
mentos originais.

18 — Na&o serdo consideradas, para efeito de pontuagéo, as copias de titulos ndo autenticadas.

19 — Somente serdo pontuados, no item 2 do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de
Titulos, item 23 deste Edital, os titulos apresentados nos quais constem o inicio e o término
do periodo de realizacdo do curso de aperfeigoamento, bem como a carga horaria e o pro-
grama.

20 — Todo documento apresentado na prova de titulos expedido em lingua estrangeira, somente
sera considerado se traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

21 - A pontuacdo alcancada na prova de titulos sera divulgada no endereco eletrénico
www.uepg.br, juntamente com a pontuagdo das demais provas.

22 — As cépias dos documentos entregues nao serdo devolvidas em hip6tese alguma e, mesmo
apo6s a promocao, o candidato sera excluido do PSP ou tornado sem efeito o ato de promo-
¢ao, observado o devido processo administrativo, caso seja comprovada qualquer irregula-
ridade, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

23 — Somente serdo pontuados os titulos relacionados no quadro a seguir e, conforme indicagao,
observados os limites de pontos.

PONTOS LIMITE DE
ITEM || DOCUMENTO COMPROBATORIO ESPECIFICAGAO CLASSE PONTOS
I-c [ 1-c
Curso profissionalizante ou p6s-médio
(reconhecido pelo MEC), em area 02 05
diferente da area objeto do PSP
Curso profissionalizante ou pds-médio
(reconhecido pelo MEC), na area objeto 05 10
do PSP
Curso de tecnélogo, sequencial, ou outra
modalidade de curso de 3° grau com du-
~ 03 06
ragdo menor do que 4 (quatro) anos, em
area diferente da area objeto do PSP
Curso de tecnologo, sequencial, ou outra
modalidade de curso de 3% grau com du-
~ 06 12
. o i racdo menor do que 4 (quatro) anos, na
Diploma, histérico escolar, certiddo P .
1 d lusa ificado. b area objeto do PSP 50
€ conc lthao, cer |t|ca o, E?jr'rt] (I:O_ Curso de graduagdo com durac¢éo mini- 12 12
MO Outros previstos em Ital ma de 4 (quatro) anos
Curso de especializagdo, em area 10 10
diferente da area objeto do PSP
Curso de especializagdo, na area objeto 20 20
do PSP
Curso de mestrado, em area diferente da 15 15
area objeto do PSP
Curso de mestrado, na area objeto
do PSP 30 30
Curso de doutorado, em area diferente o5 o5
da area objeto do PSP
Curso de doutorado, na area objeto
do PSP 50 50
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- M PONTOS LIMITE DE
ITEM DOCUMENTO COMPROBATORIO ESPECIFICACAO CLASSE PONTOS
I-c [ 1-C
Outros cursos de aperfeicoamento
na area de atuacao ou formacéo
Certificados, com comprovagéo Ministrante (a cada oito horas) 0,6 -
de carga horaria e programa Participante (a cada oito horas) 0,2 -
5 Ministrante (a cada quatro horas) - 0,6 20
Participante (a cada quatro horas) - 0,2
Projetos de pesquisa ou de extensdo
Resolugéo ou Portaria cadastrado na IES
Coordenador 06 06
Colaborador 03 03
Experiéncia profissional e tempo de servigo
(contados cumulativamente desde que em vinculos
distintos)
Experiéncia profissional na area de
atuacao objeto do PSP 01 01
~ . (a cada ano)
Decreto, Resolugéo, Portaria, - —— =
3 Ordem de Servico, Registro em Tempo ?Oe,lszgvrlw(t;c? :?azgﬁgsg)ubhcos o5

Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social Participacao institucional em comissao,

programa, grupo de trabalho
(0,5 ponto a cada participacdo)
Participacdo em cargos institucionais de
direcdo, chefia, assessoramento e
funcéo gratificada
(0,04 ponto a cada més de atuacgdo)

(continua na folha seguinte)

Seré considerada para pontuacéo a
nota da Ultima avaliagdo anual,
desde que seja positiva (entende-se
4 por positiva a nota igual ou superior Avaliagédo de desempenho 05 05 05
a média estabelecida na
regulamentacéo da avaliacéo de
desempenho)

TOTAL DE PONTOS 100
TOTAL DE PONTOS X 6 = TOTAL DE PONTOS CONVERTIDOS 600

24 — Com referéncia a documentacdo comprobatéria relativa aos campos 3 e 4 do quadro de pontu-
acao previsto no item 23, destacamos que ela podera ser comprovada mediante apresentacéo
do historico funcional contido no sistema informatizado de recursos humanos da UEPG, no
gue se refere:

a) tempo de servico na UEPG;

b) participacéo institucional em comisséo, programa, grupo de trabalho;

C) participagcdo em cargos institucionais de direcéo, chefia, assessoramento e funcéo gratificada;
d) avaliacdo de desempenho.

25 — Para usufruir da facilidade admitida no item anterior 0 acesso ao sistema devera se dar pelo
seguinte caminho:
1° — UEPG SISTEMAS
2° — PRORH
3°— SERVIDOR CONSULTE AQUI
4° — CONSULTA DE IMPLANTACOES NA CARREIRA
52 — HISTORICO FUNCIONAL
6% — ASSINALAR COM X AS IMPLANTACOES QUE TEM PREVISAO DE PONTUACAO
7° — ASSINALAR PUBLICACOES
8°— IMPRIMIR
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26 — O acesso para impressao do relatdrio de avaliagdo deverda ser efetuado pelo sistema préprio

da avaliag&o, no icone correspondente, também contido no UEPG SISTEMAS.

27 — Como a apresentacao dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato, em caso de
qualquer evento que o candidato tenha atuado, e que ndo esteja contemplado no histérico
funcional da UEPG, a comprovacgéo podera ser mediante documentagédo complementar, ob-

servado o estabelecido no item 2 deste Edital.

Registre-se, divulgue-se e arquive-se.
Ponta Grossa, 19 de mar¢o de 2010.

Prof. Antonio Carlos Schafranski
FPRESIDENTE DA CPS



